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- Amtliche Bekanntmachung -

Betriebssatzung

des Eigenbetriebs
LAbfallwirtschaftsbetrieb des
Landkreises Freudenstadt”
vom 01.06.2024

Auf Grund von §§ 1 und 3 Abs. 2 des Eigenbetriebsgesetzes (EigBG) in der Fassung vom 08.01.1992
(GBI. 1992 S. 22), zuletzt geandert durch das Gesetz vom 17.06.2020 (GBI. S. 403) i.V.m. §§ 3 und 48
der Landkreisordnung (LKrO) in der Fassung vom 19.06.1987 (GBI. S. 289), zuletzt geandert durch Arti-
kel 2 des Gesetzes vom 04.04.2023 (GBI. S. 137), hat der Kreistag des Landkreises Freudenstadt am
13.05.2024 folgende Betriebssatzung beschlossen:

§1

Eigenbetrieb, Name und Sitz

(1) Die Einrichtungen der Abfallentsorgung des Landkreises Freudenstadt werden als Eigenbetrieb
nach dem Eigenbetriebsgesetz des Landes Baden-Wiirttemberg, der Verordnung des Innenministe-
riums Gber die Wirtschaftsfiihrung und das Rechnungswesen der Eigenbetriebe auf Grundlage des
Handelsgesetzbuchs (Eigenbetriebsverordnung-HGB — EigBVO-HGB) und den Bestimmungen die-
ser Satzung gefilhrt.

(2) Der Eigenbetrieb fiihrt die Bezeichnung ,Abfallwirtschaftsbetrieb des Landkreises Freudenstadt'.

(3) Der Eigenbetrieb hat seinen Sitz in Freudenstadt.

§2
Gegenstand und Aufgaben des Eigenbetriebs

(1) Gegenstand des Eigenbetriebs ist die Durchfiihrung einer geordneten Abfallbewirtschaftung im
Landkreis Freudenstadt. Aufgabe und Ziel sind die Vermeidung, Verwertung und Beseitigung von
Abfallen nach MaRgabe des Kreislaufwirtschaftsgesetzes und des Landeskreislaufwirtschaftsgeset-
zes auf der Grundlage der Abfallwirtschaftssatzung des Landkreises Freudenstadt. Zur Erflllung
dieser Aufgaben betreibt der Eigenbetrieb die dazu erforderlichen Einrichtungen (Deponien, Entsor-
gungsanlagen und sonstige Anlagen wie zum Beispiel Umladestationen, Kompostierungsanlagen
und Recyclingcenter) und filihrt die Abfallbewirtschaftung im Rahmen bestehender oder zukiinftig
abgeschlossener privatrechtlicher oder éffentlich-rechtlicher Vertrage durch. Er nimmt die dem
Landkreis als offentlich-rechtlichem Entsorgungstrager durch Gesetz oder Rechtsverordnung zuge-
wiesenen Aufgaben wahr.
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(2) Der Eigenbetrieb kann alle seinen Gegenstand und seine Aufgaben férdernden und ihn wirtschaft-
lich berlihrenden Geschéfte betreiben. Er kann sich hierzu auch an rechtlich selbstandigen wirt-
schaftlichen Unternehmen, an Zweckverbanden oder sonstigen privatrechtlichen oder éffentlich-
rechtlichen Zusammenschliissen beteiligen.

(3) Der Eigenbetrieb verfolgt keine Gewinnerzielungsabsicht.

(4) Der Eigenbetrieb ist befugt, alle zum Vollzug der Abfallwirtschaftssatzung des Landkreises Freu-
denstadt erforderlichen MaRnahmen zu treffen, insbesondere Gebuhren zu erheben.

§3

Organe des Eigenbetriebs

Organe des Eigenbetriebs sind
a) der Kreistag,
b) der Betriebsausschuss als beschlieRender Ausschuss,
c) derLandrat und
d) die Betriebsleitung.

Standiger allgemeiner Stellvertreter des Landrats ist nach § 42 Abs. 5 LKrO auch in seiner Funktion als
Organ des Abfallwirtschaftsbetriebs der Erste Landesbeamte beim Landratsamt.

§4

Aufgaben des Kreistages

Der Kreistag entscheidet (iber die Angelegenheiten des Eigenbetriebs, die ihm durch die Landkreisord-

nung und das Eigenbetriebsgesetz vorbehalten sind, insbesondere tber

die grundlegenden Ziele des Eigenbetriebs,

die Bestellung und Abberufung der Mitglieder des Betriebsausschusses,

die Regelung der allgemeinen Rechtsverhaltnisse der Bediensteten des Eigenbetriebs,

die Ernennung, Einstellung einschlieRlich Hohergruppierung und Entlassung der Betriebs-

leitung im Einvernehmen mit dem Landrat,

e) den Erlass von Satzungen, die den Eigenbetrieb betreffen, insbesondere der Abfallwirt-
schaftssatzung und deren Anderungssatzungen,

f) die wesentliche Erweiterung, Einschrankung oder Aufhebung des Eigenbetriebs,

g) die Festsetzung der Abfallgebiihren in der Abfallwirtschaftssatzung,

h) die Gewahrung von Darlehen des Landkreises an den Eigenbetrieb und des Eigenbetriebs
an den Landkreis, )

i) den Wirtschaftsplan und den Finanzplan sowie deren Anderung,

j) die Feststellung des Jahresabschlusses,

k) die Verwendung des Jahresiiberschusses oder die Behandlung des Jahresfehlbetrags so-
wie die Entlastung der Betriebsleitung,

) die Bestimmung eines Abschlusspriifers im Fall einer Jahresabschlusspriifung,

m) den Beitritt zu Vereinen, Verbanden und Organisationen des privaten Rechts mit einem Mit-
gliedsbeitrag im Einzelfall von mehr als 200 Euro jahrlich, sowie der Austritt aus ihnen,

n) alle Angelegenheiten, soweit die in § 6 Abs. 2 dieser Satzung festgelegten Zeit- und Wert-
grenzen Uberschritten werden,

o) den Abschluss und die Aufhebung von Vertragen, die fiir den Eigenbetrieb von erhebllcher
wirtschaftlicher Bedeutung sind.
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§5

Betriebsausschuss

Die Aufgaben des Betriebsausschusses werden auf den Technischen Ausschuss des Kreistages Uber-

tragen.

§6

Aufgaben des Betriebsausschusses

(1) Der Betriebsausschuss berat alle Angelegenheiten vor, die der Entscheidung des Kreistages vorbe-
halten sind.

(2) Der Betriebsausschuss entscheidet im Rahmen seiner Zustandigkeiten selbsténdig anstelle des
Kreistages, soweit nicht durch Rechtsvorschriften andere Zustandigkeiten gegeben sind, iber

a)

b)

die Ernennung, Einstellung einschlieRlich Hohergruppierung und Entlassung von Beamten
des Eigenbetriebs ab Besoldungsgruppe A 13 BBesG sowie von Beschaftigten ab Entgelt-
gruppe 13 TV6D auf Vorschlag der Betriebsleitung im Einvernehmen mit dem Landrat,
die Ausfiihrung von Bauvorhaben sowie die Ausflihrung von Leistungen und Lieferungen im
Rahmen des Wirtschaftsplans und die Genehmigung der Bauunterlagen sowie die Aner-
kennung der Schlussabrechnung bei Gesamtkosten von mehr als 200.000 Euro bis zu
500.000 Euro im Einzelfall,
den Vollzug des Wirtschaftsplans einschlieBlich der Vergabe von Auftrégen mit einem Auf-
tragswert von mehr als 200.000 Euro bis 500.000 Euro im Einzelfall, wobei sich die Wert-
grenze auf den einheitlichen wirtschaftlichen Vorgang bezieht,
die Zustimmung zu

i. nicht unabweisbaren Mehraufwendungen im Erfolgsplan,

ii. Mehrausgaben im Liquiditatsplan mit Investitionsprogramm
von mehr als 25.000 Euro bis zu 50.000 Euro im Einzelfall,
die Bewilligung von nicht im Wirtschaftsplan einzeln ausgewiesenen Freigebigkeitsleistun-
gen von mehr als 2.000 Euro,
die Bewilligung einer Vermehrung oder Hebung von Stellen nach § 82 Abs. 3 Nr. 4 GemO,
den Verzicht auf Anspriiche des Eigenbetriebs von mehr als 25.000 Euro bis zu
50.000 Euro im Einzelfall; die Niederschlagung und den Erlass von Forderungen des Eigen-
betriebs von mehr als 25.000 Euro im Einzelfall,
die Stundung von Betragen Gber 25.000 Euro, wenn sie fiir einen langeren Zeitraum als
sechs Monate gewéhrt wird, }
die Bestellung von Sicherheiten, die Ubernahme von Biirgschaften, die Ubernahme von
Verpflichtungen aus Gewahrvertragen und den Abschluss der ihnen wirtschaftlich gleich-
kommenden Rechtsgeschafte bei einem Betrag von mehr als 100.000 Euro bis zu
200.000 Euro im Einzelfall,

~den Erwerb, die VerauRerung und die Belastung des Vermdgens von mehr als

100.000 Euro bis zu 500.000 Euro im Einzelfall,

den Abschluss von Miet-, Pacht- und Leasingvertragen ab einer jahrlichen Miet- und Pacht-
summe von mehr als 30.000 Euro,

die Flihrung von Rechtsstreitigkeiten, wenn im Einzelfall der Streitwert mehr als

50.000 Euro bis zu 100.000 Euro betragt,

den Abschluss von Vergleichen, wenn das Zugestandnis des Eigenbetriebs mehr als
25.000 Euro bis zu 50.000 Euro betragt.
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§7
Aufgaben des Landrats

Der Landrat kann der Betriebsleitung Weisungen erteilen, um die Einheitlichkeit der Landkreisver-

waltung zu wahren, die Erfiillung der Aufgaben des Eigenbetriebs zu sichern und Missstande zu

beseitigen.

Der Landrat muss anordnen, dass Malnahmen der Betriebsleitung, die er fir gesetzwidrig halt, un-

terbleiben oder rlickgangig gemacht werden; er kann dies anordnen, wenn er der Auffassung ist,

dass MaRnahmen fiir den Landkreis nachteilig sind.

Der Landrat entscheidet auf Vorschlag der Betriebsleitung Gber die Ernennung, Einstellung und Ent-

lassung von Beamten des Eigenbetriebs bis einschlielich Besoldungsgruppe A 12 sowie Uber die

Anstellung, Hohergruppierung und Beendigung der Arbeitsverhaltnisse von Beschaftigten des Ei-

genbetriebs der Entgeltgruppen 2 bis 13 TVaD.

Der Landrat entscheidet iber

a) die Ausfiihrung von Bauvorhaben sowie die Ausfiihrung von Leistungen und Lieferungen im
Rahmen des Wirtschaftsplans und die Genehmigung der Bauunterlagen sowie die Anerken-
nung der Schlussrechnung bei Gesamtkosten von mehr als 50.000 Euro bis 200.000 Euro und

b) (ber den Vollzug des Wirtschaftsplans einschlielich der Vergabe von Auftragen im Betrag von
mehr als 50.000 Euro bis 200.000 Euro im Einzelfall, wobei sich die Wertgrenze auf den ein-
heitlichen wirtschaftlichen Vorgang bezieht.

Der Landrat leitet den Jahresabschluss und den Lagebericht zusammen mit dem Bericht tber die

ortliche Prifung und im Fall einer Jahresabschlusspriifung auch mit dem Bericht tiber diese zu-

néchst dem Betriebsausschuss zur Vorberatung und sodann mit dem Ergebnis dieser Vorberatung

dem Kreistag zur Feststellung zu.

In dringenden Angelegenheiten des Eigenbetriebs, deren Erledigung auch nicht bis zu einer Sitzung

des Kreistages oder einer ohne Frist und formlos einberufenen Sitzung des Betriebsausschusses

aufgeschoben werden kann, entscheidet nach § 41 Abs. 4 LKrO der Landrat anstelle des Kreista-

ges oder des Betriebsausschusses. Die Griinde fiir die Eilentscheidung und die Art der Erledigung

sind den Mitgliedern des Kreistages oder des Betriebsausschusses unverziglich mitzuteilen.

§8

Betriebsleitung

Die Betriebsleitung besteht aus einem oder mehreren Betriebsleitern, die die Bezeichnung ,Ge-
schaftsfiihrer* fiihren. Besteht die Betriebsleitung aus mehreren Betriebsleitern bestimmt der Kreis-
tag einen zum Geschaftsfiihrer und den oder die anderen Betriebsleiter zu stellvertretenden Ge-
schaftsflihrern. In diesem Fall wird die Geschéftsverteilung innerhalb der Betriebsleitung vom Land-
rat mit Zustimmung des Betriebsausschusses durch eine Geschaftsordnung bestimmt. Besteht die
Betriebsleitung aus einem Geschéftsfiihrer ist seine Stellvertretung einem beim Eigenbetrieb be-
schaftigten Bediensteten des Landkreises zu tibertragen.

Die Betriebsleitung vertritt den Landkreis im Rahmen ihrer Aufgaben.

Die Betriebsleitung kann weitere Beamte und Arbeitnehmer in bestimmtem Umfang mit ihrer Vertre-
tung beauftragen. Die Erteilung rechtsgeschaftlicher Vollmachten in einzelnen Angelegenheiten be-
darf der Zustimmung des Landrats. '



§9
Aufgaben der Betriebsleitung

(1) Die Betriebsleitung leitet den Eigenbetrieb, soweit im Eigenbetriebsgesetz oder in dieser Satzung
nichts anderes bestimmt ist. lhr obliegen die Geschafte der laufenden Betriebsfiihrung. Dazu geho-
ren insbesondere der Vollzug des Wirtschaftsplans, der Einsatz des Personals sowie alle sonstigen
MafRnahmen, die zur Aufrechterhaltung und Wirtschaftlichkeit des Eigenbetriebs erforderlich sind.

(2) AuRerdem entscheidet die Betriebsleitung Uber

a) diein § 6 Abs. 2 und § 7 Abs. 4 dieser Satzung aufgefiihrten Angelegenheiten des Eigen-
betriebs bis zu den dort genannten Zeit- und Wertgrenzen,
b) den Abschluss sonstiger Vertrage; § 4 Buchst. o) bleibt unberdhrt.

(3) Im Rahmen ihrer Zustandigkeit ist die Betriebsleitung fiir die wirtschaftliche Fiihrung des Eigenbe-
triebs nach kaufmannischen Grundsatzen verantwortlich.

(4) Die MaRnahmen, die in den Aufgabenbereich des Kreistages, des Betriebsausschusses oder des
Landrats gehoren, werden von der Betriebsleitung vorbereitet und mit einem Vorschlag fiir die Ent-
scheidung der genannten Organe vorgelegt.

(5) Die Betriebsleitung nimmt an den Sitzungen des Kreistages und des Betriebsausschusses mit bera-
tender Stimme teil. Sie ist auf Verlangen verpflichtet, zu den Beratungsgegenstanden Stellung zu
nehmen und Auskunft zu erteilen.

(6) Die Betriebsleitung vollzieht die Beschliisse des Kreistages, seiner Ausschiisse und des Landrats,
soweit nicht der Landrat fir Einzelfalle oder fiir einen bestimmten Kreis von Angelegenheiten etwas
anderes bestimmt.

§10
Unterrichtungs- und Mitteilungspflichten der Betriebsleitung

(1) Die Betriebsleitung hat den Landrat tiber alle wichtigen Angelegenheiten des Eigenbetriebs recht-
zeitig zu unterrichten. Sie hat insbesondere
a) regelmafig und auf Nachfrage iiber die Entwicklung der Ertrége und Aufwendungen und
tiber die Abwicklung der InvestitionsmaRnahmen im Liquiditatsplan sowie Gber die Entwick-
lung der Liquiditat zu berichten,
b) unverziiglich zu berichten, wenn sich abzeichnet, dass

i. unabweisbare, erfolgsgefahrdende Mehraufwendungen zu leisten sind, erfolgsge-
fahrdende Mindereinnahmen zu erwarten sind oder sonst in erheblichem Umfang
vom Erfolgsplan abgewichen werden muss,

i. Mehrausgaben, die fiir das einzelne Investitionsvorhaben des Liquiditatsplanes er-
heblich sind, geleistet werden miissen oder sonst von den im Liquiditatsplan ent-
haltenen Investitionsmalnahmen erheblich abgewichen werden muss.

(2) Die Betriebsleitung hat dem Fachbediensteten fiir das Finanzwesen des Landkreises (§ 50 LKrO)
alle MaRnahmen mitzuteilen, welche die Finanzwirtschaft des Landkreises berihren. Insbesondere
leitet sie ihm den Entwurf des Wirtschaftsplanes mit Finanzplanung, des Jahresabschlusses und
des Lageberichtes sowie die Berichte nach Abs. 1 zu.

§11
Personalangelegenheiten

Der Landrat ist Dienstvorgesetzter sowie oberste Dienstbehérde der beim Eigenbetrieb beschaftigten Be-
diensteten. Die Betriebsleitung ist Vorgesetzter der beim Eigenbetrieb beschéftigten Bediensteten.



§12
Sondervermdgen

(1) Der Eigenbetrieb ist finanzwirtschaftlich als Sondervermdgen des Landkreises gesondert zu verwal-
ten und nachzuweisen.

(2) Die Wirtschaftsfiihrung und das Rechnungswesen erfolgen auf der Grundlage der Vorschriften des
Handelsgesetzbuchs.

§13
Stammkapital

Ein Stammkapital wird nicht festgesetzt.

§14
Wirtschaftsjahr

Wirtschaftsjahr des Eigenbetriebs ist das Haushaltsjahr des Landkreises.

§15
In- und AuRerkrafttreten

(1) Diese Betriebssatzung tritt zum 01.06.2024 in Kraft.
(2) Gleichzeitig tritt die Betriebssatzung des Abfallwirtschaftsbetriebes des Landkreises Freudenstadt
vom 25.09.1995 in der zuletzt geltenden Fassung aufier Kraft.

Hinweis fiir die 6ffentliche Bekanntmachung der Satzung:

Eine etwaige Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften der Landkreisordnung fr Baden-Wiirt-
temberg (LKrO) oder auf Grund der LKrO beim Zustandekommen dieser Satzung ist nach § 3 Abs. 4
LKrO unbeachtlich, wenn sie nicht schriftlich oder elektronisch innerhalb eines Jahres seit Bekanntma-
chung dieser Satzung gegeniiber dem Landkreis geltend gemacht worden ist; der Sachverhalt, der die
Verletzung begriinden soll, ist zu bezeichnen. Dies gilt nicht, wenn die Vorschriften tiber die Offentlichkeit
der Sitzung oder die Bekanntmachung der Satzung verletzt worden sind.

Freudenstadt, 24.05.2024 D;. Riickert, Landrat

Datum:
% Landkreis  2024.05.28
Freudenstadt 10:43:17
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